Zatacznik do

Zarzadzenia nr 17/2011
Burmistrza Gminy Goleniow
z dnia 4 lutego 2011 r.

REGULAMIN
STRAZY MIEJSKIEJ W GOLENIOWIE

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin Organizacyjny Strazy Miejskiej w Goleniowie, zwany dalej “regulaminem” okresla
struktur¢ organizacyjna Strazy Miejskiej w Goleniowie, zasady jej funkcjonowania oraz zakres
zadan, praw i1 obowiazkow zwiazanych z pelieniem poszczegolnych funkcji przez pracownikow
strazy.

§ 2. 1. Straz Miejska w Goleniowie zwana dalej “Straza” jest samorzadowa, umundurowana
formacja utworzona do ochrony porzadku publicznego dzialajaca na podstawie ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 roku o strazach gminnych ( Dz. U. Nr 123 po0z.779 z poz. zm.), innych ustaw, uchwat
Rady Miejskiej w Goleniowie oraz zarzadzen Burmistrza Gminy Goleniow.

2. Straz jest jednostka na prawach wydziatlu wchodzaca w struktur¢ organizacyjna Urzedu
Gminy i Miasta w Goleniowie.

3. Straza kieruje Komendant.
4. Przelozonym Komendanta jest Burmistrz Gminy Golenidw.

5. W Strazy zatrudnieni sa straznicy miejscy i pracownicy administracyjni na stanowiskach dyzurny
— dysponent.

§ 3. Nadzér nad dziatalnoscia Strazy sprawuje Burmistrz Gminy Goleniow, a w zakresie o ktorym
mowa w art. 9 ust. 2 ustawy o strazach gminnych, nadzér sprawuje Wojewoda Zachodniopomorski
przy pomocy Komendanta Wojewddzkiego Policji w Szczecinie dziatajac w jego imieniu.

§ 4. 1. Terenem dziatania Strazy jest obszar administracyjny Gminy Goleniow.
2. Siedziba Strazy jest miasto Goleniow.

3. Dla usprawnienia dyslokacji stuzb patrolowych obszar Gminy Goleniow dzieli si¢ na rejony
stuzbowe. Wykaz rejondéw stanowi zatacznik Nr 1 do regulaminu.

4. Straz uzywa pieczeci:
1) okraglej- z wizerunkiem orta w srodku pieczgci 1 w otoku napis Urzad Gminy 1 Miasta
w Goleniowie,
2) prostokatnej z napisem: Straz Miejska w Goleniowie,
3) imiennych straznikoéw miejskich,
4) innych — w zaleznosci od potrzeb.



Rozdzial 11
Zadania Strazy, zakres uprawnien i obowiazki straznikéw oraz pracownikéw
administracyjnych.

§ 5. Na terenie Gminy Goleniow Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego
1 bezpieczenstwa obywateli wynikajace z ustaw i1 aktdow prawa miejscowego oraz regulaminu
1 innych zarzadzen Burmistrza, a takze przyjetych zakresow obowiazkéw i czynnosci stuzbowych.

§ 6. Do zadan Strazy nalezy migdzy innymi:

1. Patrolowanie zagrozonych rejonéw gminy.
2. Podejmowanie interwencji w zakresie ochrony spokoju i porzadku w miejscach publicznych.
3. Kontrolowanie przestrzegania oraz egzekwowanie wykonywania przepisow w zakresie
ochrony porzadku publicznego wynikajacych z ustaw 1 aktéw prawa miejscowego,
a w szczegolnosci :
a) porzadku i czysto$ci na terenie gminy,
b) wykonywanie zadan i obowiazkow przez wilascicieli i zarzadcow
¢) nieruchomosci pod wzgledem utrzymywania porzadku i czystosci,
d) porzadku i estetyki obiektow i urzadzen uzytecznosci publicznej,
e) oznakowania i o§wietlenia ulic oraz posesji, w tym znakéw drogowych, jak réwniez
estetyki miejsc plakatowania i ogloszen,
f) prowadzenia handlu obno$nego, obwoznego, na targowiskach i placach targowych,
g) przestrzegania przepisow wynikajacych z ustawy o ochronie zwierzat oraz z aktow
prawa miejscowego,
h) stosowania ustawy o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu alkoholizmowi,
1) egzekwowanie zakazow uzywania tytoniu w miejscach wskazanych ustawa.

4. Czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakresie okreslonym w prawie
o ruchu drogowym.

5. Zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia, albo miejsc
zagrozonych takim zdarzeniem, przed dostgpem 0sob postronnych lub zniszczeniem $ladoéw
i dowodow, do momentu przybycia wlasciwych stuzb, a takze ustalenie, w miar¢ mozliwosci,
swiadkow zdarzenia.

6. Wspotdzialanie z organizatorami i innymi stuzbami w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
oraz utrzymania porzadku podczas zgromadzen i imprez publicznych.

7. Udzielanie pomocy w zakresie ratowania zycia i zdrowia ofiarom wypadkéw lub innych
zdarzen losowych.

8. Udziat w ochronie obiektéw komunalnych 1 urzadzen uzytecznosci publiczne;j.

9. Konwojowanie dokumentdéw, przedmiotéw warto§ciowych lub wartosci pienigznych dla
potrzeb gminy.

10. Zwalczanie wykroczen poprzez :
1. udzielanie pouczen,
2. naktadanie grzywien w postgpowaniu mandatowym,
3. dokonywanie czynno$ci wyjasniajacych oraz sporzadzanie wnioskdw o ukaranie
w sprawach o wykroczenia do sadu lub innych organéw,
4. dziatania prewencyjne.



11. Ujgcie osdb stwarzajacych w sposob oczywisty zagrozenie dla Zycia lub zdrowia ludzkiego,
a takze dla mienia i niezwloczne doprowadzanie ich do Policji.

§ 7. 1. Do obowiazkéw straznika i pracownika administracyjnego nalezy :

1.
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przestrzeganie obowiazujacego w strazy regulaminu pracy,

przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych,

przestrzeganie tajemnicy prawnie chronionej,

nalezyta znajomo$¢ obowiazujacych przepisow, aktow wewngetrznych i instrukcji
dotyczacych powierzonego zakresu obowiazkow,

prowadzenie powierzonych spraw zgodnie z obowiazujacymi przepisami i poleceniami
przetozonego,

terminowe i poprawnie merytorycznie realizowanie powierzonych zadan,
przestrzeganie drogi stuzbowej,

nalezyta troska o powierzony sprzet i wyposazenie,

biezace prowadzenie notatnika stuzbowego z czytelnymi wpisami i odzwierciedlajacymi
rzeczywisty przebieg stuzby.

2. Straznik 1 pracownik administracyjny jest uprawniony do :

)
2)
3)
4)

5)

6)

Wspotdziatania i kontaktowania si¢ z innymi straznikami i pracownikami Urzedu Gminy
1 Miasta w Goleniowie w celu realizacji prowadzonych spraw.

Odwotywania si¢ do Burmistrza od decyzji i polecen przetozonego, jezeli sa sprzeczne
z obowigzujacymi przepisami.

Swiadczen wynikajacych z przepisow Kodeksu pracy i Ustawy o pracownikach
samorzadowych 1 innych aktow prawnych regulujacych prawa i obowiazki pracownika.
Szczegodtowy zakres obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialnosci straznikow i pracownikow
administracyjnych na powierzonym stanowisku okresla zakres czynnosci.

Za niewykonanie lub niewlasciwe wykonanie przyjetych obowiazkéw straznik i pracownik
administracyjny ponosi odpowiedzialno$¢ porzadkowa, materialng lub karna przewidziana
prawem.

Poza odpowiedzialno$cia za niewykonanie obowiazkéw straznik 1 pracownik
administracyjny odpowiada takze za niewykorzystanie swoich uprawnien.

§ 8. Szczegolnie razacym naruszeniem ustalonego porzadku i dyscypliny pracy jest:

1)
2)

3)
4)
S)
6)
7)
8)

9)

niedbate wykonywanie powierzonych obowiazkdw, stronnicze zatatwianie spraw,
nieusprawiedliwione nie przybycie do pracy, spdznianie si¢ do pracy lub samowolne jej
opuszczanie,

przebywanie na terenie UGIM lub stawienie si¢ do pracy w stanie nietrzeZwoS$ci,podawanie
lub spozywanie alkoholu w godzinach pracy lub innych podobnie dziatajacych srodkow,
zaklécanie porzadku i spokoju w miejscu pracy,

niewykonywanie polecen przetozonych, zwiazanych z praca,

niewtasciwy stosunek do przetozonych, podwtadnych, wspdtpracownikow lub obywateli,
nieprzestrzeganie tajemnicy prawnie chronionej i informacji ujg¢tych ustawa o ochronie
informacji niejawnych,

nieprzestrzeganie przepiséw i zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych,

popelnienie przestepstwa w czasie pracy.

§ 9. Straznicy i pracownicy administracyjni wykonujac czynnosci shuzbowe podlegaja bezposrednio
Komendantowi .



Rozdzial 111
Organizacja Strazy

§ 10. Straza kieruje Komendant, zatrudniony na podstawie umowy o pracg przez Burmistrza Gminy
Golenidw, po zasiggnigciu opinii Komendanta Wojewodzkiego Policji w Szczecinie..

§ 11. 1. Komendant dokonuje podzialu zadan oraz zakresu odpowiedzialno$ci migdzy swoim
zastepca 1 pozostatymi straznikami oraz pracownikami administracyjnymi.

2.Do zakresu dziatania Komendanta nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

§ 12.

Wykonywanie zadan w zakresie ochrony porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli
wynikajacych z ustaw 1 aktéw prawa miejscowego.

Zapewnienie prawidtowego funkcjonowania Strazy Miejskiej i kierowanie jej dzialalno$cia
oraz nadzor.

Organizowanie struktury wewngtrznej strazy.

Gospodarowanie przyznanymi srodkami budzetowymi i powierzonym mieniem,

prowadzenie kontroli wewngtrzne;.

Ustalanie szczegotowych zakresow obowiazkow, uprawnien, odpowiedzialno$ci wszystkim
pracownikom strazy.

W ramach kompetencji reprezentowanie oraz dzialanie w imieniu Strazy wobec instytucji,
organizacji oraz osob trzecich.

Zastgpca Komendanta kieruje okreslonymi przez Komendanta Strazy odcinkami pracy

1 zapewnia ich prawidlowe funkcjonowanie.

§ 13.

Komendanta w czasie jego nieobecno$ci, zastgpuje Zastgpca Komendanta, badz inny

wyznaczony przez niego straznik.

§ 14. Schemat organizacyjny Strazy.
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§ 15. Do sprawne;j realizacji biezacych zadan wyznacza si¢ shuzby:
1. dyspozytor-dyzurny strazy,
2. dowddca patrolu,
3. patrolowy.

§ 16. 1. Dyzurnego wyznacza Komendant.
2. Do zadan dyzurnego — dysponenta nalezy, w szczegdlnosci:

1) sprawne kierowanie posiadanymi sitami 1 Srodkami

2) zapewnienie sprawnego funkcjonowania systemu obiegu informacji biezacych,

3) przestrzeganie dyscypliny czasowej,

4) stale utrzymanie tacznosci radiowej z patrolami Strazy oraz przestrzeganie zasad
prowadzenia korespondencji radiowej,

5) przyjmowanie i biezace dokumentowanie zgloszen w ,Ksiazce wydarzen” i w formie
elektronicznej oraz podejmowanie niezbgdnych czynnosci wynikajacych z charakteru
zdarzenia,

6) stala kontrola nad wydarzeniami i1 dyslokacja sit 1 sSrodkow Strazy,

7) sprawowanie nadzoru nad stanem technicznym i funkcjonowaniem $rodkéw tacznosci,

8) przydzielanie srodkdéw tacznosci patrolom,

9) wydawanie i przyjmowanie sprz¢tu technicznego,

10) kierowanie interesantoéw do wtasciwych pracownikow,

11) kontaktowanie si¢ w razie potrzeby z innymi stuzbami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo,
fad i porzadek w gminie,

12) koordynowanie dziatan pomig¢dzy poszczegdlnymi patrolami,

13) sktadanie ustnych sprawozdan Komendantowi z wydarzen i przebiegu stuzby;

14) zarzadzenie w razie potrzeby, na polecenie Komendanta, alarmu dla straznikow,

15) ewidencjonowanie natozonych mandatow karnych,

16) sprawdzenie kazdorazowo po zakonczeniu stuzby, stanu zabezpieczenia i bezpieczenstwa
przeciwpozarowego w pomieszczeniach Strazy;

17) kompletowanie dokumentacji zdanej po stuzbie przez dowodce patrolu (np. notatniki,
notatki, protokoty, itp.) oraz rejestracji dokumentacji wchodzacej 1 wychodzacej w ,,Ksiazce
korespondencji” kazdorazowo przed zdaniem stuzby.

§ 17. 1. Dla realizacji zadan wyznacza si¢ patrole: piesze, zmotoryzowane, rowerowe i inne.
2. Patrole realizuja swoje zadania w wyznaczonych rejonach na terenie Gminy Golenidw.
3. Sktad patrolu i jego dowodce wyznacza Komendant.

4. Patrole wyposaza si¢ w $rodki lacznosci i zobowiazuje do utrzymywania statej taczno$ci
z dyzurnym, nie rzadziej niz co 30 minut.

5. Patrol dziata na podstawie wydanych na odprawie dyspozycji.

6. W razie koniecznosci, dowddca patrolu moze zada¢ od Komendanta wsparcia dziatania
dodatkowymi sitami i $rodkami.

7. Wszelkie odstepstwa od realizacji postawionych zadan na odprawie, sa dopuszczalne jedynie po
uzgodnieniu z Komendantem. W przypadku nie cierpiacym zwloki patrol moze opusci¢ przydzielony
rejon stuzbowy w celu zapobiezenia popetnienia przestgpstwa lub wykroczenia albo w przypadku
bezposredniego poscigu za sprawca w/w czyndw. O fakcie tym dowddca patrolu powiadamia
niezwlocznie Komendanta Iub dyzurnego. Przepis dotyczy roéwniez sytuacji ratowania zycia
1 zdrowia ludzi oraz mienia.



8. Patrol zmotoryzowany w celu wykonywania zadan postawionych na odprawie lub wyniktych
w czasie pelnienia shuzby, moze oddali¢ si¢ od pojazdu po uprzednim zgloszeniu tego faktu
dyzurnemu oraz takim zabezpieczeniu i ustawieniu pojazdu, aby byt on natychmiast gotowy do
wykonania dalszych zadan. W przypadkach nie cierpiacych zwloki mozna odstapi¢ od zgloszenia
tego faktu dyzurnemu.

9. W stuzbie straznikom zabrania sig¢ :
1) korzystania z pojazdéw stuzbowych i innych przedmiotoéw wyposazenia do celow
niezwigzanych ze stuzba lub w sposob niezgodny z przeznaczeniem,
2) przebywania w lokalach, pomieszczeniach i pojazdach w celach niezwiazanych
z realizacja zadan stuzbowych.

10. Dopuszcza sig pelnienie stuzby w patrolu mieszanym z funkcjonariuszami Policji, pracownikami
organOw 1 instytucji panstwowych i samorzadowych oraz organizacji spotecznych, jezeli tego
wymaga wlasciwa realizacja zadan stuzbowych.

11. Zasada jest, ze w sktad patrolu wchodza dwie osoby, w tym co najmniej jeden straznik miejski.
W uzasadnionych przypadkach, w czasie od $witu do zmierzchu, Komendant moze zleci¢ petnienie
stuzby w jednoosobowym patrolu obchodowym.

§ 18. 1 Dowddca patrolu wyznaczany jest przez Komendanta w czasie odpraw.

2. Dowodca patrolu w granicach okre§lonych konieczno$cia prawidtowego wykonywania
obowiazkow jest uprawniony do wydawania i egzekwowania polecen stuzbowych podleglym mu
straznikom.

3. Do obowiazkow dowodcy patrolu nalezy, w szczegdlnosci:

1) kierowanie czynno$ciami podejmowanymi przez straznikow wchodzacych w sktad patrolu,

2) wspolpraca z dyzurnym Strazy,

3) biezace przekazywanie dyzurnemu informacji o przebiegu shuzby, a w przypadku podj¢tej
bezposrednio interwencji (nie zleconej przez dyzurnego) powiadamia dyzurnego
0 przyczynie jej podjgcia, a po jej zakonczeniu, o sposobie jej zalatwienia,

4) rzetelne wykonywanie swoich obowiazkéw oraz innych czynnosci sluzbowych zleconych
przez Komendanta,

5) prowadzenie ewidencji przebiegu pracy w notatniku stuzbowym,

6) zalatwianie spraw wyniktych w trakcie stuzby.

4. Dowddca patrolu zobowiazany jest zda¢ dyzurnemu komplet dokumentoéw sporzadzonych
w wyniku realizacji zadan sluzbowych (np. notatniki, notatki, protokoéty, odcinki zrealizowanych

mandatoéw karnych itp.) najp6zniej z chwila zakonczenia stuzby.

5. Dowddca patrolu podejmuje czynnos$ci stuzbowe na polecenie Komendanta, Zastepcy, dyzurnego,
lub z wlasnej inicjatywy oraz z bezposrednich zgtoszen osob zainteresowanych.

6.W przypadku nieobecnosci dyzurnego i Komendanta, dowddca patrolu zobowiazany jest do
prowadzenia ,,Ksiazki wydarzen”i do skompletowania dokumentacji ze stuzby.

§ 19. Obowiazki straznika (patrolowego):

1. Straznik (patrolowy) podlega bezposrednio dowoddcy patrolu.



2. Do obowiazkéw straznika (patrolowego) nalezy w szczegolnosci:

1) wykonywanie polecen i realizacja zadan stuzbowych zleconych przez przetozonych,

2) wykazywanie wlasnej inicjatywy w czasie petnienia stuzby,

3) dbalos¢ o powierzony sprzet i wyposazenie oraz utrzymanie w nalezytym stanie
umundurowania i wyposazenia do stuzby,

4) peknienie stuzby w pelnym umundurowaniu i wyposazeniu do stuzby,

5) zachowanie tajemnicy prawnie chronionej,

6) taktowne zachowanie si¢ w stosunku do interesantow oraz wspotpracownikow,

7) wykonywanie czynnosci stuzbowych $cisle w oparciu o ustawy, przepisy wykonawcze oraz
akta prawa miejscowego.

3. Straznik ponosi odpowiedzialno$¢ finansowa za powierzone mu przedmioty wyposazenia, jezeli
ich utrata lub uszkodzenie powstaly w sposéb zawiniony.

4. Straznik zobowigzany jest do prowadzenia notatnika stuzbowego odzwierciedlajacego
rzeczywisty przebieg stuzby oraz innej dokumentacji zleconej przez Komendanta. Notatnik
powinien by¢ zarejestrowany w rejestrze prowadzonym przez Komendanta.

Rozdzial IV
Czas pracy

§ 20. 1. Miesigczny grafik stuzb ustalony przez Komendanta Strazy jest podstawowym dokumentem
okreslajacym czas pracy na poszczegolnych stanowiskach. Grafik zatwierdza Burmistrz.

2. W miarg uzasadnionych potrzeb Komendant moze dokonywaé¢ doraznych zmian godzin pracy,
a takze zleci¢ stuzbe w dni wolne od pracy, w tym dni $wiateczne lub przedtuzenie godzin pracy.

3.Ustala si¢ podstawowy czas zmian w pracy Strazy:

1) zmianal — wgodz. 07:30—15:30
2) zmiana II — w godz. 15:00-23:00
3) zmiana III - w godz. 22:00- 06:00

4. Czas odprawy do sluzby nie powinien by¢ dluzszy niz 30 minut. Na sporzadzenie dokumentacji
stuzbowej po zakonczeniu patrolu przeznacza si¢ nie wigcej niz 30 minut.

5.Ustala si¢ zasady przerw w pracy:

1) przerwa dla stuzb patrolowych w systemie o$miogodzinnym wynosi 30 minut,

2) czas rozpoczgcia 1 zakonczenia przerw w stuzbie patrolowej okresla Komendant
w trakcje odprawy do stuzby,

3) w przypadku petnienia stuzby patrolowej przez wigcej niz jeden patrol, czas przerw nie moze
si¢ nakladac,

4) rozpoczecie przerwy straznik wpisuje do notatnika przed jej rozpoczgciem,

5) zakonczenie przerwy straznik wpisuje do notatnika stuzbowego po jej zakonczeniu,

6) dyzurny dokumentuje w ,,Ksiazce wydarzen” czas przerw stuzb patrolowych,

7) przerwg straznicy spedzaja w pomieszczeniach shuzbowych Urzedu Gminy i1 Miasta
w Goleniowie, chyba ze w indywidualnych przypadkach Komendant okresli inne miejsce.



Rozdzial V
Rozliczanie mandatow

§ 21. 1. Straznik petniacy stuzbg patrolowa indywidualnie pobiera bloczki mandatow karnych.

2. Odcinki realizowanych mandatow, straznicy zdaja dyZzurnemu Strazy; podlegaja one rejestracji
w programie komputerowym “ewidencji mandatow”.

3. Straznik zobowiazany jest na biezaco rozlicza¢ si¢ z gotdwki pochodzacej z natozonych
mandatéw gotdowkowych, nie pdzniej jednak ni z w ciagu 3 dni roboczych od daty ich natozenia.

4. W przypadku zawinionej utraty mandatéw karnych straznik ponosi odpowiedzialno$¢ finansowa
za odcinki mandatéw niewykorzystanych, tj. zobowiazany jest uisci¢ ich rownowaznos¢ pienigzng w
ciagu trzech dni.

Rozdzial VI
Umundurowanie, dystynkcje, znaki identyfikacyjne, uzbrojenie

§ 22. 1. Umundurowanie straznika okreslaja odrgbne przepisy oraz Regulamin Mundurowy.

2. Straznikowi przystuguje komplet umundurowania zapewniajacy wykonywanie obowiazkow
stuzbowych o kazdej porze roku. Rozrdznia sig:

1) okres letni od 1 maja do 30 wrzesnia,
2) okres zimowy od 1 listopada do 31 marca.
3) okresy przejsciowe w miesiacach: kwiecien, pazdziernik.

3. W zalezno$ci od wykonywanych czynnos$ci stuzbowych, poza ubiorem stluzbowym, straznikowi
moze przystugiwac ubior:

1) wyjsciowy,
2) specjalny.

4. Okresy uzywalnosci sortow mundurowych okre§la zarzadzenie Burmistrza Gminy Goleniow.
Dopuszcza sig¢ skrocenie okresu uzywalno$ci sortow w przypadku wczesniejszego ich zuzycia
w wyniku podejmowanych czynnos$ci stuzbowych.

5. Straznik podczas wykonywania czynno$ci sluzbowych jest obowiazany nosi¢ pelne
umundurowanie, legitymacj¢ stluzbowa, znak identyfikacyjny oraz emblemat gminy. Zabrania si¢
uzywania munduru lub jego czg$ci w sposob niezgodny z przeznaczeniem lub naruszajacy jego
godnos¢.

§ 23. Straznik przystgpujac do czynnos$ci stuzbowych, jest obowiazany przedstawic¢ si¢ imieniem
1 nazwiskiem, a ponadto na zadanie osoby, ktorej czynnosci te dotycza, okazac legitymacje stuzbowa
w sposob umozliwiajacy odczytanie nazwiska straznika oraz organu, ktéry wydat legitymacjg.

§ 24. Podczas wykonywania czynnos$ci stuzbowych straznik korzysta z ochrony prawne;j
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.



§ 25. Dla wlasciwego wykonywania zadan wyodrgbnia si¢ w Strazy nastepujace stanowiska pracy:

1. komendant,

2.z-ca komendanta,
3.starszy inspektor,
4.inspektor,
5.mlodszy inspektor,
6.starszy specjalista,
7.specjalista,
8.mlodszy specjalista,
9.starszy straznik,
10.straznik,
11.mlodszy straznik,
12.aplikant,

13.pomoc administracyjna(dyspozytor - dyzurny).

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§ 27. 1. Sprawy nieuregulowane regulaminem nalezy rozstrzyga¢ w oparciu o ogolne obowiazujace
przepisy prawa.

2. Zmiany w regulaminie nastgpuja w trybie jego nadania.

Burmistrz Gminy (Golenigw

Opracowat: Stanistaw Surmayj



Zalacznik
REJONY SLUZBOWE DZIALAN

STRAZY MIEJSKIEJ W GOLENIOWIE

Obszar dziatania Strazy Miejskiej w Goleniowie obejmuje teren miasta i tereny pozamiejskie Gminy
Goleniow.

W celu ulatwienia planowania dyslokacji stuzb oraz ekonomiki ich wykorzystania, Gming Goleniow
podzielono na 6 rejondéw stuzbowych, ktére odpowiadaja rejonom dzielnicowych Komendy
Powiatowej Policji w Goleniowie.

Teren miasta zostat podzielony na cztery rejony stuzbowe:

1.Rejon nr 1 — obejmujacy centrum miasta, dworzec PKP i PKS, targowisko miejskie, plac
spacerowy ,,Planty”, ul. Konstytucji 3-go Maja, Plac Mieszka I, Grunwaldzka, Stowianska,
Barnima, Puszkina, Kilinskiego, Mtynarska, Kosciuszki, Niemcewicza, Plac Lotnikow,
Zielona Droga, Krotka, Przemystowa, Plac Pitsudskiego, Putawskiego, Szkolna, Szarych
Szeregdw, Pocztowa, Witosa, Boh. Warszawy, Partyzantow, Emilii Plater, L.akowa, Chtopska,
Ludowa, Robotnicza, Lokietka, Andersa - od ul. Konstytucji 3-go Maja, Dworcowa - do
wiaduktu kolejowego.

2.Rejon nr 2 — obejmujacy poludniowa cze$¢ miasta, teren domkéw jednorodzinnych, osiedle
Helenow, czg$¢ miasta na ktorej znajduja si¢ najwigksze obiekty przemystowe i handlowe, ul.
Andersa (od rzeki Ina po stadion sportowy), Konopnickiej, Reymonta, Prusa, Al. Roz,
Sportowa, Norwida, Grota — Roweckiego, Wyspianskiego, Kochanowskiego, Kasprowicza,
Moniuszki, Sienkiewicza, Orzeszkowej, Kopernika, Drzymaty, Kotataja, Staszica, Reja,
Asnyka, Ciotkowskiego, Kruczkowskiego, Dabrowskiej, Nalkowskiej, Zeromskiego,
Maszewska, Tartaczna, Zaktadowa, I Brygady Legionéw, Fabryczna, Rzemie$lnicza,
Bankowa, Chopina, Parkowa, Inwalidzka, Spacerowa, Boczna, Krzekowo, Rybacka, Ogrody
dziatkowe przy ul. Boh. W-wy do Strumyka Goleniowskiego, Ogrody dziatkowe przy ul.
Maszewskiej.

3.Rejon nr 3 — obejmujacy pdinocna czgs¢ miasta , teren domkoéw jednorodzinnych, nieliczne
hurtownie, Zaklad Karny, osiedle blokow mieszkalnych wielorodzinnych, tereny
pracowniczych ogrodow dziatkowych , ul. Nowogardzka, Ofiar Katynia, Armii Krajowej,
Jagietty, Wojska polskiego, Odrodzenia, Niepodlegtosci, Ptasia, Brzozowa, Polska, Piastow,
Wawrzyniaka, Korczaka, Jana Pawla I, Kordeckiego, Pomorska, Slowackiego,
Mikotajczyka, Wolinska, Mickiewicza, Krasinskiego, Tuwima, Gatczynskiego, Mitosza,
Kolbego, Graniczna, Zaulek, Ku Stoncu, Baczynskiego, Grenadierow, Metalowa, Anny
Jagielonki, Bogustawa, Jana Sobieskiego, Waska, Owocowa, Kwiatowa, Szarotki, Wiosenna,
Sadowa, Walecznych, Ogrodowa, Polna, Przestrzenna, ( od ul. Wojska polskiego do rzeki Iny)
Park przy ul. Wojska Polskiego, Ogrody dziatkowe przy ul. Stowackiego, Nowogardzka (do
Strumyka Goleniowskiego).

4.Rejon nr 4 — obejmuje zachodnia czg$¢ miasta, najwigksze osiedle blokéw mieszkalnych
wielorodzinnych, teren pracowniczych ogrodow dziatkowych potozonych przy ul.

Przestrzennej, cmentarz komunalny, ul. Szczecinska, Nadrzeczna, Matejki, Piaskowa,
Akacjowa, Lipowa, Wrzosowa, Cicha, Przestrzenna, Park przy ul. Przestrzenne;.

Pozamiejski teren Gminy Goleniéw zostat podzielony na dwa rejony stuzbowe:
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1.Rejon nr 5 — wschodnia czg$¢ gminy teren rolniczy, uprawny i lesSny z wioskami, Mosty ,
Mosty Osiedle, Wierzchostaw, Miekowo, kolonia Gniazdowo, Biatun, Zoétwia Bloé,
Niewiadowo, Glewice, kolonia Zoétwia, Marszewo, Podansko, Budno, Imno, Burowo,
Danowo, Zabréod, Bolechowo, Stawno, Tarnowko, Tarnowiec, Bacznik

2.Rejon nr 6 — zachodnia czg$¢ gminy z trasa krajowa nr 3, teren rolniczo-turystyczny z
najwigkszymi wioskami Kliniska Wielkie , Zalom (wie$ 1 bylty PGR), Pucice, Czarna Laka,
Lubczyna, Kegpy Lubczynskie, Borzystawiec, Komarowo, Lozienica, Lgsko, Domastryjewo,
Zdzary, Modrzewie, Bolestawice, Swicta, Kamieniska, Laniewo, Krepsko, Katy, Inoujscie —
Brzeziny.
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